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Ressort Diakonie und OeME

Konzeptionelle Verantwortung

- Verantwortung fir die Erarbeitung eines lokalen Diakoniekonzepts (Schwerpunkte aufgrund der
«Zwolffeldertafel», Freiwilligenarbeit und deren Standards etc.) und fir dessen Umsetzung

Planung und Controlling

- Budgetierung und Budgetkontrolle im Handlungsfeld

- Unterstitzung der Sammlungen fur HEKS, Bfa, Mission 21

- Sicherstellung der personellen, sachlichen und finanziellen Mittel (Personal, Freiwillige,
Infrastruktur und Budget), welche die Arbeit im Handlungsfeld Diakonie und Seelsorge
ermdglichen

- Uberwachung der Umsetzung der Jahresprogramme (lokal und OEME)

Fihrung und Leitung

- Personalfiihrung der Mitarbeitenden aufgrund des Organigramms
- Leitung und Weiterentwicklung der Teams von Angestellten und Freiwilligen im Handlungsfeld

Kommunikation und Vernetzung

- Verfassung eines jahrlichen Rechenschaftsberichts

- Kontakt zum Pfarrteam und zum Sozialdiakonat

- Kontakt zu den einschlagigen Stellen in den Gesamitkirchlichen Diensten

- Vernetzung mit relevanten Vereinen und Organisationen der Zivilgesellschaft oder des Staates

Allgemeine Aufgaben

- Aufbau von Strukturen und Leitlinien, welche die Realisierung des lokalen Diakoniekonzepts
ermdglichen

- Gewahrleistung von Jahresprogrammen (Anlasse, Sammlungen etc.)

- Gewahrleistung von Fort- und Weiterbildungen fir die Angestellten und fir die freiwillig
Engagierten im Handlungsfeld

- Verantwortung fiir die durch den Zusammenschluss erforderlich gewordenen Harmonisierungen
im Handlungsfeld

Spezielle Aufgaben

- Gewahrleistung der Logistik (Z'Vieri) bei Altersnachmittagen
- Betreuung Erwachsenenbildung und Seniorenangebot

Mitgeltende Unterlagen

Der Ressortbeschreibung tibergeordnet ist die Geschaftsordnung der evang.-ref- Kirchenpflege
Embrach-Oberembrach-Lufingen.
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